Circular: 3 /2004 Data:19 /1 /2004

Asunto: Execucion dos apartados 1, 2 e 3 do acordo da comision de
seguimento do pacto polo que se regulan determinadas condicions de
traballo no ambito das urxencias extrahospitalarias.

Orixe: Divisiéon de Recursos Humanos e da Division de Asistencia Sanitaria
do Sergas.

Ambito: Persoal facultativo e sanitario non facultativo do nivel de atencion
primaria do SERGAS que prestan servicios nos dispositivos de atencion

urxente extrahospitalaria.

O 2 de marzo de 2001 publicouse no Diario Oficial de Galicia o pacto polo que se
regulan determinadas condicions de traballo do persoal que presta servicios no ambito
das urxencias extrahospitalarias na atencién primaria do Servicio Galego de Salde. Na
disposicion relativa a reduccion progresiva de cargas asistenciais recéllese que tendo en
conta as dispofibilidades organizativas e asistenciais o Servicio Galego de Saude
progresara na reduccion de cargas asistenciais obrigatorias. No seo da comision de
seguimento do citado pacto, na sua reunion do 12 de decembro de 2003, acordouse a
reduccion de horas para o ano 2004. Este acordo foi publicado no DOG n°1, do 2 de
xaneiro de 2004.



En consecuencia, posibilitarase a reduccion entre 320 e ata 280/230 horas para o
colectivo e ambito que dispofia de recursos suficientes para a cobertura asistencial. A
progresion entre estes limites concretarase de xeito efectivo en cada xerencia na medida
que a configuracién dos recursos humanos dispofiibles en cada ambito o permita. Co
obxecto de constatar a dispofiibilidade de profesionais do cadro de persoal e
consecuentemente, determinar as horas a cubrir polo persoal vinculado, e de ter recursos
suficientes e, no seu caso, para progresar mais na reduccion de horas de atencion

continuada na atencién primaria, levaranse a efecto as actuacions seguintes :

1.- Formaliza-lo proceso de opcién dos profesionais do cadro de persoal pola

voluntariedade na realizacion das cargas horarias por encima das obrigatorias.

2.- Configura-las horas a cubrir por persoal eventual para formaliza-las ofertas de

seleccion e as vinculaciéns necesarias para o ano 2004.

Co obxecto de executa-las actuaciéons anteriores, as xerencias de atencion
primaria facilitaran a debida informacion a tddolos profesionais afectados e 6s
representantes sindicais que, con cofiecemento das obrigas e dereitos, poderan face-la
opcion, con tddalas garantias, nos prazos habilitados para estes efectos. Asi mesmo, o
persoal seleccionado podera formalizar no seu momento as vinculaciéns temporais para

a cobertura de atencidn continuada.

En definitiva, para executa-lo acordado, trala negociacién rematada o 23 de
decembro cos representantes sindicais no seo da comision de seguimento do pacto, a
Division de Recursos Humanos e a Divisién de Asistencia Sanitaria do Sergas,

consideran oportuno dicta-las seguintes

INSTRUCCIONS



PRIMEIRA. Ambito de aplicacion e obxecto.

As presentes instruccidns seran de aplicacion 6 persoal facultativo e sanitario non
facultativo do nivel de atencidn primaria do Sergas, que presten servicios nos dispositivos

de atencion urxente extrahospitalaria.

As instruccions tefien por obxecto executa-los acordos acadados no seo da
comision de seguimento do pacto de urxencias extrahospitalarias, no que se refire as

cargas horarias, a opcion de voluntariedade e a seleccién de persoal temporal.

SEGUNDA. Procedemento para determinar a reduccién e formaliza-la opcion.

Con anterioridade a formalizacion da opcion de voluntariedade, prevista para o
mes de xaneiro, as xerencias de atencidn primaria convocaran 0s representantes
sindicais na comision de centro, para analizar a dispofiibilidade de profesionais nos
distintos ambitos de cobertura de atencién continuada, co obxecto de que a
determinacion de cargas horarias obrigatorias en cada ambito conten coa participacion

dos representantes dos traballadores.

Unha vez escoitadas as alegacions dos representantes sindicais e analizadas
suficientemente as necesidades de cobertura e a dispoiibilidade de profesionais, as
xerencias determinaran en cada ambito ou dispositivo 0 nimero de horas obrigatorias a
realizar no ano 2004. A determinacion debera realizarse coa garantia da cobertura
asistencial da citada prestacién, tendo en conta para a slUa fixacion os recursos

dispofiibles.

O numero de horas obrigatorias debera ser comunicado por escrito a cada
profesional a través do xefe da unidade ou servicio, ademais de participarlle a
posibilidade de realizar horas voluntarias por encima das horas obrigatorias mediante a

formalizacion do anexo | .



As horas obrigatorias que cada xerencia determine en cada ambito da sua area,
recolleranse nunha resolucion asinada polo xerente que sera remitida a Division de
Recursos Humanos e a Division de Asistencia Sanitaria para a sta conformidade e

posterior publicidade nos taboleiros de anuncios.

TERCEIRA. Opcién de voluntariedade.

As horas de atencion continuada e urxente a realizar obrigatoriamente polos
profesionais que tefien encomendada a atenciéon ordinaria con vinculo estructural
poderan ser superadas voluntariamente, de acordo co previsto no pacto e nestas

instruccions.

Poderan formaliza-la opcion voluntaria a realizacion de horas por encima das

obrigatorias os profesionais seguintes:

1°- Todos aqueles profesionais sanitarios que realicen a atencidn urxente
extrahospitalaria como complemento & sta xornada ordinaria con vinculo de funcionario
de carreira, estatutario fixo ou estatutario temporal, ben sexa interino en praza vacante,
ou substituto na praza, ou funciéns por tempo igual ou superior a un ano. A

voluntariedade debera presentarse no modelo que se xunta como anexo |.

2°.- Os profesionais sanitarios con vinculo fixo ou temporal, ben sexa interino en praza
vacante, ou substituto na praza, ou funciéns por tempo igual ou superior a un ano,
beneficiarios da garantia, en canto cargas horarias de atencién continuada, prevista na
norma xeral 52 punto 1.2.1 do pacto, poderan optar voluntariamente & superacion destas.

A voluntariedade debera presentarse no modelo que figura como anexo |.

O modelo, debidamente cumprimentado e dirixido 6 director xerente de atencion

primaria que corresponda, presentarase preferentemente no centro de traballo ou



xerencia & que estea adscrito o solicitante, ou na direccion provincial correspondente do
Servicio Galego de Saude, sen menoscabo da sta posible presentacion por calquera dos
procedementos e en calquera dos lugares que establece con caracter xeral o artigo 38 da
Lei 30/1992 de réxime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento
administrativo comudn, asi como o Decreto 200/2003, do 20 de marzo, polo que se
regulan e determinan as oficinas ou concertadas da Administracién da Comunidade de
Galicia, se procede & creacion do Rexistro Telematico da Xunta de Galicia e se regula a

atencion 6 cidadan.

CUARTA. Prazos.

As solicitudes deberan ser presentadas no prazo de dez dias naturais contados
dende a data de notificacion das horas obrigatorias e a oferta da citada opcion de
voluntariedade con base nestas instruccidns. Tal oferta debera formalizarse no mes de
xaneiro do ano 2004. A tal efecto a devandita data de inicio do prazo debera constar

expresamente.

QUINTA. Efectos.

As solicitudes para a realizacion da atencion continuada por encima das horas
obrigatorias teran efectos por periodo dun ano, unha vez provistas polas xerencias de
atencion primaria as coberturas das horas de atenciéon continuada, ben sexa polos

profesionais voluntarios ou pola vinculacién de profesionais temporais.

SEXTA. Cargas asistenciais.

As cargas asistenciais obrigatorias determinadas conforme o procedemento

anterior seran, en cada ambito e por colectivo de médicos e de enfermeria, de entre 320

e 280/230 horas, dependendo das capacidades organizativas de cada dispositivo, que



vefien determinadas en funcion das cargas horarias do persoal do cadro de persoal e a

dispoiiibilidade do persoal temporal.

A asignacion de quendas 6 persoal incluido no cadro de persoal, asi como 6
persoal eventual, realizarase de xeito equitativo entre os profesionais, en funcién das

cargas ordinarias e de atencidn continuada asignadas a cada un deles.

Co obxecto de revisa-la equidade no reparto de quendas entre o persoal incluido
no cadro de persoal e o persoal vinculado, crearase unha comision de seguimento das
carteleiras de traballo, que sera designada pola comision de seguimento do pacto. Esta
comision propofiera criterios de asignacion que procuren a citada equidade, no caso de

estima-lo necesario.

SETIMA. Prérroga do compromiso dos profesionais vinculados.

As direccions dos centros de xestion de atencion primaria, procederan a prorroga-
los compromisos de vinculacion para chamamentos nos ambitos das urxencias
extrahospitalarias formalizados cos profesionais médicos e de enfermeria ata a data na
que se tefia prevista a formalizacion de novos vinculos, estimada no 15 de febreiro de
2004 .

A solicitude de prérroga efectuarase consonte o0 modelo que se xunta como anexo
OITAVA. Oferta ordinaria de seleccion temporal para a cobertura de atencion
urxente extrahospitalaria.

Unha vez formalizada a opcion de voluntariedade prevista nas disposicions

anteriores, no mes de febreiro de 2004, procederase a oferta-la cobertura de horas de

atencion continuada polo persoal eventual dos ambitos actuais e 0s novos que se tefian



constituidos. A Division de Recursos Humanos do Sergas dictara as instruccions

oportunas para a devandita formalizacion.

As horas a cubrir polo persoal eventual serén determinadas en funcién das horas
cubertas polo persoal voluntario e pola dispofibilidade de persoal temporal na area que

corresponda.

As horas a ofertar seran alomenos de 900 horas anuais de atencién continuada.

As xerencias, previa participacion das organizaciéns sindicais da comisién de
seguimento do pacto de urxencias extrahospitalarias, poderan ofertar un numero de
horas superior a 900 e ata 1400 horas anuais nos ambitos que se determinen, cando
razons de indisponibilidade de cobertura xa sexa pola reduccion operada 6 persoal do
cadro de persoal como pola falla de profesionais suficientes o xustifiquen. Asi, neses
ambitos poderan realizarse ofertas de horas que non tefien por qué ser idénticas no

numero de horas dentro deses tramos.

Santiago de Compostela, 19 de xaneiro de 2004

O DIRECTOR XERAL DA DIVISION O DIRECTOR XERAL DA DIVISION
DE RECURSOS HUMANOS DE ASISTENCIA SANITARIA
José Ignacio Lema Pifieiro Francisco José Lopez Rois

ANEXO |

DECLARACION POLA QUE OPTA INDIVIDUALMENTE A REALIZACION DO TRAMO
VOLUNTARIO DE ATENCION CONTINUADA NOS DISPOSITIVOS DE ATENCION
URXENTE EXTRAHOSPITALARIA



D./Dna

1 Médico [ Pediatra 1 Enfermeiro/a.l Matrona (quenda de enfermeria)
1Zona 1U.AP. 1APD
Vinculo I Interino - eventual longa duracidén [ Propietario

Antiglidade (P. Propietario)

Unidade, Servicio ou Centro de Saude
PAC

Concello

XERENCIA DE ATENCION PRIMARIA

EXPON

Primeiro.- Que vén prestando os seus servicios para o Servicio Galego de Saude no

ambito da atencion primaria citado.

Segundo.- Que de acordo co pacto polo que se regulan determinadas condiciéns de
traballo do persoal que presta servicios no ambito das urxencias extrahospitalarias na
atencién primaria do Sergas (DOG n° 44 do 2 de marzo de 2001) e as disposicions

complementarias que resultan aplicables

OPTA
Pola REALIZACION DE ATENCION CONTINUADA nos dispositivos de atencion urxente
extrahospitalaria, nos horarios establecidos para a modalidade de realizacion voluntaria,

cos limites maximos previstos no pacto e disposicions complementarias citados.

En , de de 2004.

Sr. Director Xerente de Atencion Primaria de...



Asdo.:

DILIXENCIA: Para facer constar que a mencionada opcién de voluntariedade realizase

polo periodo de un ano dende a data da sua concesion.

O INTERESADO/A O DIRECTOR XERENTE

Asdo.: Asdo.:




ANEXO lI

PRORROGA DA GARANTIA DO NOMEAMENTO PARA A COBERTURA DA
ATENCION CONTINUADA NOS DISPOSITIVOS DE ATENCION URXENTE
EXTRAHOSPITALARIA .

De conformidade co disposto no artigo 2°.C.3 da Orde do 1 de xullo de 1997, reguladora
das modalidades de formalizacion do vinculo do persoal temporal das institucions
sanitarias xestionadas polo SERGAS, modificada pola Orde do 22 de marzo do 2000,
acordase a prorroga da garantia prevista no nomeamento subscrito con

DDNa. e

O manterse as causas conxunturais que motivan a vinculacién para a cobertura da

atencion urxente extrahospitalaria no &mbito que se especifica:

Localidade e data

O Interesado O Director Xerente

Asdo.: Asdo.:

10



Faise constar que existe crédito suficiente con base nas previsions de necesidades para
todo o exercicio para facer fronte 6 presente nomeamento, quedando contraida a obriga

no dia da data.

Localidade e data

O Director de Xestion e SSXX Conforme O Interventor

Asdo.: Asdo.:
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